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%~ TABLA DE AGENTES Y METODOS
DE MONITOREO

AGENTE METODO/EQUIPOS
Estrés térmico: Equipo: Multiparametro
Medicion de la percepcion de Metodologia de la ACGIH (Conferencia Americana
temperatura del trabajador. Gubernamental de Higienistas Industriales)
lluminacion: Equipo: Luxometro o Multiparametro

Medicion con tres tipos de

Lo .| Metodologia: ISO 8995:2002/CIE S008:2001
iluminacion: Natural, fluorescente y sodio.

Dosimetria de particulas respirables: | Equipo: Bombas de succion, calibrados para

Evaluacion del material percibido por cada medicion con rotametro de campo.
los trabajadores. Metodologia NIOSH 0600.

Sonometria: , Equipo: Sonémetro

Evaluacion de ruido ambiental.

Dosimetria de ruido: Equipo: Dosimetro de ruido

Evaluacion de ruido percibido porlos | petodologia: Norma ANSI S12 19-1996
trabajadores.

Evaluacion ergonomica:
Posturas forzadas.

Movimientos repetitivos
Levantamiento de cargas
Evaluacion de puestos de trabajo

Método REBA (posturas)
Método Ecuacion NIOSH- Evaluacion de cargas

Cuantitativa en lo que se refiere a cuestionario
estandarizado y cualitativa en lo referido al analisis del
Carga laboral. apartado de observaciones.

Evaluacion Psicosocial:
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